
ข้อมูลด้านทรัพยากรบุคล เทศบาลตำบลตอหลัง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

1. การคัดเลือกเพื่อเลื่อนและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งในระดับท่ีสูงข้ึน 

รายละเอียดข้อมูล ประเภทท่ัวไป 
(ระดับชำนาญงาน) 

ประเภทวิชาการ 
(ระดับชำนาญการ) 

การคัดเลือกเพ่ือเลื่อนและแต่งตั้งพนักงานเทศบาลให้ดำรง
ตำแหน่งในระดับที่สูงขึ้น 

- 1 

 

2. การโยกย้าย 

รายละเอียดข้อมูล ประเภทวิชาการ 
(ระดับชำนาญการ) 

2.1 การย้ายพนักงานเทศบาล ไปดำรงตำแหน่งประเภทและระดับเดียวกัน 3 
2.2 การย้ายพนักงานเทศบาล ไปดำรงตำแหน่งสายงานอื่นในระดับเดียวกัน - 

 

3. การฝึกอบรและพัฒนาศักยภาพ 

3.1 การจัดฝึกอบรม โดยงานการเจ้าหน้าที่ สำนักปลัดเทศบาล ดำเนินการจัดฝึกอบรม
ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำงบประมาณ พ.ศ.2565 

จำนวนหลักสูตร 
1 

3.2 การจัดส่งบุคลการเทศบาลตำบลตอหลัง
เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น 

ผู้บริหาร
เทศบาล 

สมาชกิสภา 
เทศบาล 

พนักงาน
เทศบาล 

พนักงาน 
จ้าง 

จำนวนคำสั่ง 
ไปราชการ 

- 6 10 3 15 
 

ที ่ รายละเอียดข้อมูล 
จำนวนผู้เข้าร่วมอบรม (คน) รวม 

(คน) 
คิดเป็น 
ร้อยละ 

หมายเหตุ ผู้บริหาร
เทศบาล 

สมาชกิฯ 
เทศบาล 

พนักงาน
เทศบาล 

พนักงาน 
จ้าง 

1 
 

ทต.ตอหลัง จัดอบรมเอง 
โ ค ร ง ก า ร ฝ ึ ก อ บ ร ม เ พ่ิ ม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
ของผ ู ้ บ ริ ห าร  สมาช ิ กสภา
เทศบาลและพนักงานเทศบาล
ต ำ บ ล ต อ ห ล ั ง  ป ร ะ จ ำ ปี
ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ . 2 5 6 5 
ระหว่างว ันที ่ 2-3 กันยายน 
2565 ณ โรงแรมเซาท์เทอร์น 
แอร์พอร์ต อ.หาดใหญ่ จ.สงขลา 

 
 

17 

 
 

12 

 
 

12 

 
 

7 

 
 

48 

 
 

100 

จำนวนบุคลการ 
ทต.ตอหลัง 
-ผู้บรหิาร 5 คน 
-สมาชิกฯ 12 คน 
-พนักงานเทศบาล 
12 คน 
-พนักงานจา้ง 7 
คน 
รวมทั้งสิ้น 48 คน 

2 การจ ัดส ่งบ ุคลการเทศบาล
ตำบลตอหลังเข้าร่วมโครงการ
ฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น 

- 6 10 3 19 39.58 

 



สรุปรับโอน และให้โอนพนักงานเทศบาล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ที ่ ส่วนราชการ รับโอนพนักงานเทศบาล 
(คน) 

ให้โอนพนักงานเทศบาล 
(คน) 

หมายเหตุ 

1 สำนักปลัดเทศบาล - 1  
2 กองคลัง - 2  
3 กองช่าง - -  

 รวม - 3  
 

 

สรุปอัตรากำลัง พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง เทศบาลตำบลตอหลัง  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ที ่ ส่วนราชการ คนครอง หมายเหตุ 
พนักงาน
เทศบาล 

พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ 

พนักงานจ้าง
ทั่วไป 

 

1 สำนักปลัดเทศบาล 9 2 3  
2 กองคลัง 2 1 -  
3 กองช่าง 1 1 -  
 รวม 12 4 3 รวมทั้งสิ้น 19 คน 

 


